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FORMATION

Le réle du Sauveteur Secouriste du Travail (SST) est de porter les
premiers secours a toute victime d’un accident du travail ou d’un
malaise, mais aussi d’étre acteur de la prévention dans son
entreprise.

Objectifs

“ Maintenir et actualiser ses compétences de SST nécessaires pour
intervenir face a une situation d’accident

4 Mettre a jour ses compétences en matiére de prévention au service
de son entreprise, pour contribuer a la diminution des risques
d’atteinte a la santé des salariés

Equivalence et/ou suite de parcours

“ Equivalence : Conformément a l'article 1 de I'arrété du 5 décembre
2002, les titulaires du certificat sauveteur secouriste du travail a jour
sont réputés détenir I'unité d’enseignement « Prévention et secours
civiques de niveau 1 » (PSC1)

Perspectives professionnelles

Pour connaitre les perspectives professionnelles possibles, vous pouvez aller
sur le formacode suivant : 42829
Pour découvrir les différents métiers possibles, vous pouvez vous rendre sur
la fiche rome suivante :

= K1705 - Sécurité civile et secours
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Sauveteur Secouriste du travail

Public concerné

Les sauveteurs secouristes du travail souhaitant
maintenir et actualiser leurs compétences pour
porter secours et s’associer a la démarche de
prévention de son entreprise

Prérequis

Etre titulaire du certificat SST

Maitrise de la langue frangaise

(Ces prérequis devront étre vérifies par
I’entreprise cliente. En cas de doute, pour la
maitrise de la langue frangaise, un test de
positionnement francais peut étre réalisé, en
centre).

Merci de nous transmettre la copie de I'ancienne
certificat SST

Nombre de stagiaires par session
5 personnes minimum — 10 personnes maximum

Accessibilité  aux  personnes

handicapées
Nous contacter

Modalités d’acces et délais d’acces

Variable — Nous contacter

Durée
7 HEURES

Renouvellement
Tous les 2 ans

Certification

Délivrance d’un certificat de Sauveteur Secouriste
du Travail (valable 24 mois) si le candidat est
reconnu apte par le formateur
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Programme

Module 1 — Le réle du Sauveteur Secouriste du Travail : Connaitre le réle et les
missions du SST

Module 2 — Mise en commun des expériences et des problématiques
rencontrées dans la mise en ceuvre de leurs actions de SST: Exposé de leurs
expériences depuis la derniére formation / Analyse des expériences et définir leurs
apports

Module 3 — Rappel de connaissance: Situer son réle de SST dans I'organisation de la
prévention de son entreprise / Situer le cadre juridique de son intervention / Mettre en
ceuvre ses compétences en matiére de protection au profit d’action de prévention /
Réaliser une protection adaptée en situation d’accident / Examiner une victime avant et

pour la mise en ceuvre de I'action choisie en vue du résultat a obtenir / Faire alerter ou
alerter / Informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la prévention
de I'entreprise de la situation dangereuse repérée / Secourir la victime de maniére
appropriée (La victime saigne abondamment, la victime s’étouffe, la victime se plaint de
malaise, la victime se plaint de brilures, la victime se plaint d’'une douleur empéchant
certains mouvements, la victime ne répond pas mais elle respire, la victime ne répond pas
et ne respire pas)
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Frais pédagogique
Sur devis — Nous contacter

Contact

Par mail : mbellet@kreizformation.bzh
Par téléphone : 02.96.28.37.39

Moyens pédagogiques

Recueil préalable des attentes des stagiaires
pour mieux cerner leurs besoins et adapter le
contenu de la formation

Rappel des connaissances sous forme
d’exposé et de démonstrations

Applications des compétences actualisées
sous forme de mises en situation d’accidents
simulés

Remise a l'issue de la formation d’un aide-
mémoire SST

Moyens techniques
Vidéoprojecteur

Support PowerPoint

Matériel de simulation

Mannequins et accessoires individuels
Plan d’intervention SST

Moyens d’encadrement
Formation dispensée par un formateur
spécialisé dans le domaine de la sécurité au
travail et habilité en niveau 1 SST

Modalité d’évaluation et de
suivi

Test final d’évaluation des compétences
acquises

Evaluation de la satisfaction des stagiaires en
fin de formation

Etats de présence

Attestations de présence et de formation
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